It takes two |




Die Konkurrenz wird scharfer!
Werden Sie bei der Gewinnung und Bindung
lhrer Fach- und Fithrungskrafte erfolgreicher.

Bleiben Sie attraktiv und behalten Sie
den freien Blick in die Zukunft.

Die drei Workshops finden auf der Insel Reichenau
jeweils von 15.00 h bis 19.00 h statt.

Paketpreis fUr alle Termine Phasen 1-3 (inkl. Pausen-
erfrischungen, Apéro) 892,50 € inkl. 19% Mwst.;
min. 12, max. 18 Teilnehmerinnen und Teilnehmer.
lhre Anmeldung ist bei Zahlungseingang verbindlich.

Fihrungsmitarbeiter umwerben und gewinnen

Phase 1
16.11.11

Phase 2
02.02.12

Phase 3
22.03.12

Die Veranstalterinnen fiir lhre Fragen und Reservierung:
Claudia Rewitz-Wehrle, Novia-Coaching, Maurershorn 2, 78479 Reichenau, T +49 (0) 7534 78 79, office@novia-coaching.de
Cornelia Dettmer, Recruiting+Coaching, MarkusstralSe 7, 78479 Reichenau, T +49 (0) 7534 99 58 22, contact@corneliadettmer.com

Finden — Werben und bewerben?
Wie werden wir aufeinander aufmerksam?

Gewinnen — Wie lernen ,,WIR” uns schditzen?
Einen sicheren Blick in die gemeinsame Zukunft organisieren.

Binden — Wir bleiben zusammen!
Langfristig gemeinsam erfolgreich sein.
Worauf kommt es an?

L] .
Wenn sich was édndern soll, muss sich was dndern. Personalmarketing wird frisch, neu, anders. Sympathisch, positiv und energiereich. SI: u:
siju business networks GmbH | Marketing | Kommunikationsdesign | TurmstraSe 20 | 78467 Konstanz | T. +49 (0) 7531 - 81 20-0 | www.siju-net.de




